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1. HELYZETELEMZES

1.1. Személyi feltételek Székhely | Tagiskola

Engedélyezett allashelyek szama ' 15

— ¢bbdl engedélyezett pedagogus allashelyek szdma
{AMI tanérokkal, éraadokkal egyiitt)

(o
L

o amibdl kényvtaros tanar

o amibdl AMI-ra forditott allashelyek szdma

— ¢bbdl engedélyezett NOKS 4allashelyek szdma

(PSRN S NN —1

— ebbdl engedélyezett technikai allashelyek szdma (NOKS nélkiil!!)

Betoltott pedagdgus allashelyek szama (5)

e
~J
N

—  ebbdl attanitod

— ¢bbdl vendégtanar

— ebbdl részfoglalkozasu

— ebbdl éraadok szama

— ebbdl gydgypedagdgusok szama (sajat dllomanyban)

— ¢bbdl fejlesztd pedagogusok szama (sajat allomanyban)

— ebbdl gyakornokok szama

— ebbdl Pedagogus 1. fokozattal rendelkezOk szama

~ ebbdl Pedagdgus II. fokozattal rendelkezdk szama

— ebbdl Mesterfokozattal rendelkezdk szama

— ebbdl szakvizsgaval rendelkezdk szama

—  ebbdl mentorok szdma

Nyugdijas toviabbfoglalkoztatasban érintett pedagdgusok szdma (f5)

CSED/GYES/egyéb miatt tavol (f6)

NOKS -—os alkalmazottak szdma (gyp. asszisztens, ped.asszisztens) (f6)

\

SN =IO IN W = hAN W= o @ e =
1]

Betoltetlen pedagdgus allashelyek szama (f8)

Hany uj kolléga keriilt a tantestiiletbe (f6)? _

Az 0j kollegak koziil hany 6 a palyakezdd (1-3 év)?

Munkak&zsségek szdma

[ | e

Az iskolaba az adott telepiilésen kiviilrél, ingazva érkezd pedagdgusok szama

(Attanitd pedagdgusok nélkil!)

Mely tantirgy esetében, heti hany 6raban fordul els, hogy szakember hiinyiban nem megfelel6
végzettséggel, szakképzettséggel tudjuk a feladatot ellatni?

Tantdrgy Oraszdm Végzettség megnevezése
Bioldgia 2 Foldrajz-természettudomany
| Fizika 2 Meérndktanar
Kémia 2 Mérndktanar

Nyari valtozasok a személyi feltételek teriiletén:
- Napkozis tanité k6zos megegyezéssel felmondott.
- GYED-en lév6 kolléga helyettesitésére allashely meghirdetésre keriilt.



1.1 Megbizatisok, ellatott feladatok

(Fé)igazgato

Selmeczki Zoltanné

(Fé)igazgato helyettes(ek)

Tagintézmény vezeto

Szakmai munkaké6zosség
megnevezése

Vezet6 neve

Alsos munkakdzosség

Szatmariné Csécsi Andrea

Osztalyfonokok munkakdzossége

Hédiné Gazsi Méria Agota

Didkénkormanyzat vezeté

. Lipa Timea

Sziil6i kozosség elndke

Szabdéné Zadori Marianna

Intézményi tandcs intézményi
delegailtja

Szabdoné Zadori Marianna

Pilyavalasztasi felelos

Hédiné Gazsi Méria Agota

Tankonyvfelels

Kiss-Faragd Marianna

Tiiz-és balesetvédelmi,
munkavédelmi felelds

Okszimec Timea

1.2 Vezetdk heti iigyeleti rendje

Szerda Csiitortok

Hétfo Kedd
de Selmeczki Zoltanné Selmeczki Zoltanné
ig. i

Péntek

Szatmariné Csécsi

Selmeczki Zoltanné
i Andrea

ig. ig.

Hédiné ’Gazsi Maria
Agota

Selmeczki Zoltanné
ig.
du Hédiné Gazsi Méria
Agota mk:vez.

Szatmariné Csécsi
Andrea mk.vez.

Selmeczki Zoltanné |
igazgatd

Szatmariné Csécsi
Selmeczki Zoltanné Andrea

igazatd mk.vez.

Hédiné ,Gazsi Méria
Agota

mk.vez.




1.3 A tanévben mindsitésre jelentkezett pedagogusok

Sor-

. Név Szakteriilet Elérendo fokozat
szam

1.4A pedagogusok mindsitésében és az orszagos pedagégiai-szakmai ellenérzésben kozremiikdo
pedagigusok névsora, szabadnapja

Sor-

. Név Szakteriilet Szabadnap
| szdm

1.5 Mesterfokozattal rgndelkez(i szaktanacsadok

So’r- Név Szakteriilet Szabadnap
szam o
1. Selmeczki Zoltanné r szaktanacsadd | csiitortok |

1.6  Egyéb Mesterfokozattal/Kutatotanari fokozattal rendelkezé pedagogusok

Sor- Név Mesterprogram/ Kutatétanari program
| szam megnevezése

1.7 Humineréforrishoz kothetd kockazati tényezék

Jelentés magas bekovetkezési

valdszinliségli ) —
Meérsékelt, alacsony Egészségiigyi gondok, hidnyzasok miatt az alkalmazottak
bekovetkezési valosziniiségli | tilterheltsége nd.

. Egyeb | :

1.8  Szdveges helyzetértékelés a tervezés szempontjabol relevins konkliziékkal
A munkabeosztas, helyettesitési rend folyamatos figyelemmel kisérése. Lehetéségekhez mérten az egyenletes
terhelés biztositdsara torekvés.



2. AZINTEZMENY TANULOINAK ADATAI

2.1 Tanulélétszamok Osszesen Slz Amitott SNI BTMN
etszam
Szekhely| Tagint. |Székhely| Tagint. |Székhely| Tagint. |Székhely| Tagint.

Tanév eleji (09.01) tanul6létszam 64 67 3 | 16
Egy pedagdgusra jutd tanuldlétszam 6,56

Osztalylétszamok: - ]
1-3.6sszevont osztaly 16 16

2-4.8sszevont osztaly 12 13

5-7.0sszevont osztaly 15 16.

6-8.0sszevont osztaly 21 22

... évfolyam

... évfolyam

... évfolyam

... évfolyam

Lemorzsolodassal veszglyeztetett tanulok 3 .
E/_ismétlé tanulok szama 0

AMI tanuléi 1étszam 0

Magantanulok/ Egyéni munkarend 0

szerint tanulok szama

- ebbdl SNI vagy BTMN alapjdn 0
Jelmentett tanuldk
Sziinetel a tanuloi jogviszonya - 0
Déluténi foglalkozasok latogatdsa aldl -
. L ooz 0

mentesitett tanuldk szdma

Veszélyeztetett tanuldk szama 1

A hatranyos helyzetii tanulok szama 13

A halmozottan hatranyos helyzetii 1

tanulok széma
2.2 Szakkorok

Szakkorok megnevezése Resszzeti\lfz;'ok Szakkort vezetd pedagogusok
Lego- robotika 12 Horvathné Kovéacs Valéria
Szépen, helyesen 9 Horvathné Kovéacs Valéria
Honismeret 35 Rasztoczky Emese
Angol nyelv 36 De Sanguine Bernadett




3.1

3. TARGYI FELTETELEK

Nydri karbantartasi munkak, viltozasok

- Tisztasagi festés
- Javitasok (vakolat, padok,)

3.2

3.3

34

3.5

r_

Folyamatban 1évé karbantartasi munkak, felajitasok

Eldz6 tanév tapasztalatai alapjan felmeriilt hianyossagok
Szamitdgépjeink eloregedettek, lassuak.

- -

Mis intézmény létesitményeinek, eszkozeinek hasznalata

Targyi feltételekhez kotheté kockazati tényezdk

Jelent6s magas bekdvetkezési |- e ... S, . .
f ,g,, Lassu szamitogépek nehezitik az irodai és tanuléi munkat.
valoszinliség(i

Meérsékelt, alacsony

- . >+ w . | Tornaterem vilagositasa
bekdvetkezési valdszinliségli g

Egyéb

3.6

Az irodai szamitogéphez az SSD kértya igénylése mar megtortént. A tanuldi gépekhez folyamatban van.

Szoveges helyzetértékelés a tervezés szempontjibél relevins konkliziokkal

A tornaterem vilagitasa esetén a vilagitotestek cseréje sziikséges, mert a régi mar nem javithato.




4. A 2025/2026. TANEV LEGFONTOSABB CELJAI ES KIEMELT

FELADATAI

Az intézmény pedagdgiai programja,
a pedagdgusteljesitmény-értékelési rendszerben kitlizétt vezetbi célok és
a munkakd6zdsségek altal kitlizott célok, feladatok a tanévre.
Az el6z6 tanévi beszamoloban megallapitott tapasztalatokbol
adodd nevelési, oktatasi célok, feladatok.

Szakmai, mddszertani megijulds. A kompetenciamérés eredményeinek javitasa, az

Feladat S . . P S R .
, eddigi mérések tiikrében a fejlesztési €s miiveleti tevékenység végzése, a méréseken
megnevezése . L . -
alapuld cselekvési terv végrehajtasa.

Felelos intézményvezetés, tanirok, tanulok

Hataridé Tanév vége

Feladat A 2024/2025. tanévben megvalosult mérések eredményeinek részletes elemzése,
megnevezése értékelése az érintett évfolyamokra vonatkozdan. Fejlesztések meghatarozasa.
Felelos igazgatd

Hataridé oktéber vége

Feladat Egészséges ¢letmod: egészséges taplalkozas, sport, a személyi higiéné alapvetd
megnevezése szabalyainak betartdsa

Felelds Osztalyfonokok a védondvel egyiittmitkddve

Hatiridé Tanév vége

Feladat Az Aktiv iskola vallalt programjainak teljesitése.

megnevezése

Felelos intézményvezetés, testneveld

Hataridé folyamatos

Feladat Az OKO iskola kbvetelményeinek teljesitése.

megnevezése

Felelos intézményvezetés,

Hataridé folyamatos

Feladat .| Az intézménybe jard hatranyos illetve halmozottan hatranyos helyzetii tanulok -

, héatranykompenzacidjanak megvalositasa a Pedagogiai Programunkban foglaltak
megnevezése - . ,
alapjan: IPR miikodtetése -

Felelos igazgatd

Hatarido folyamatos

Feladat Palyavalasztas, palyaorientacié tAmogatasa, segitése

megnevezése

Felelos Palyavalasztasi felelos

Hataridé Marcius végéig
| Hatiridé | Tanev vege

5. A TANEV HELYI RENDJE

9



5.1 A tanév szorgalmi idészaka

Els6 nap: 2025. szeptember 01,
Utolsé nap: 2026. junius 19.
Az elsé félév: 2026. januar 23.

Az els6 féléves tanulmdnyi eldrehaladasrol a tanulédt, illetve gondvisel6jét 2026. januar 30-ig -

o

tajékoztatjuk a félévi értesito altal.

5.2 A sziinetek iddtartama

Oszi sziinet:

A sziinet el6tti utolso tanitasi nap:
A sziinet utani elsé tanitasi nap:
Téli sziinet:

A sziinet el6tti utolso tanitdsi nap:
A sziinet utani elsé tanitasi nap:
Tavaszi sziinet:

A sziinet el6tti utolsd tanitasi nap:

A sziinet utani els6 tanitasi nap:

5.3 A témahetek és a témanap megszervezése

— Magyar Didksport Napja

2025. oktober 22.
2025. november 03.-

202-5. december 19.
2026. januar 05.

2026. aprilis 01.
2026. aprilis 13.

2025. szeptember 26.

Tervezett tevékenység

Aktiv iskolai fesztival

Tervezett bevont
létszam (f5)

64

.,Pénz7” pénziigyi és vallalkozdi témahét

2026. marcius 2 — 6. kdzott

Tervezett tevékenység

Tervezett bevont
létszam (f6)

Pénziigyi tudatossag

64 -

— Digitalis témahét

2026. marcius 23-27. kdzott

Tervezett tevékenység

Tervezett bevont
létszam (f6)

Digitalis eszk6zhasznalat

64

10



— Fenntarthatdsagi témahét

2026, aprilis 20-24. k6zott

Tervezett tevékenység

Komyezettudatossag

5.4  Tervezett tanitas nélkiili munkanapok idépontjai, felhasznilisa

Tervezett bevont
_leétszam (f6) |

64

(altalanos iskola 4 nap; gimndzium 7 nap, szakgimnazium 8 nap, melybél egy nap DOK nap, egy nap palyaorienticid)

Idépont

Esemény/téma

2025.09.26.

december

2025.

Felelos

Diaksportnap- Aktiv iskola fesztival

Ho6diné Gazsi Méria Agota

Csaladi nap — ,,Ep testben ép lélek”

| Selmeczki Zoltanné

" 2026. méjus
utolsé hete

DOK nap — gyermeknapi programok

Lipa Timea

 Hédiné Gazsi Maria Agota

2026. majus-
junius

Csaladi nap- Kdrnyezettudatossag

| 2026. majus

Pélyaorientacios nap (Kéklampasok)

Selmeczki Zoltanné

Hédiné Gazsi Méria Agota

2026. janius | Tanulmanyi kirdndulasok Osztalyfonokok
5.5 Unnepek, megemlékezések
Idépont Esemény/téma Felelos
X.06. Aradi vértanik napja (oktober 6.) Lipa Timea
Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc tinnepe .
X.22. (oktéber 23)) Rasztoszk_y Emese_ B
XII.19. Karacsonyi linnepség - intézményvezetés -
.25 A kommunista és egy¢b diktaturak aldozatainak Lipa Timea |
o emléknapja (februér 25.) - Szatmariné Csécsi Andrea
Az 1848-as forradalom és szabadsagharc {innepe Rasztéezky Emese
II.13. e . .
- (marcius 15.) - Lipa Timea
Iv.16. A holokauszt 4ldozatainak emléknapja (4prilis 16.)

5. osztaly osztalyfondke

" hete

V.. hénap utolséd

Gyérmeknap

Lipa Timea

VI1.04.

A Nemzeti Osszetartozs Napja (junius 4.)

Hédiné Gazsi Miria Agota

Szatmariné Csécsi Andrea

5.6  Orszagos mérés, értékelés, szakmai ellenérzés elrendelése

11

Mérés megnevezése ] Idépont _ Felelos
Orszagos mérés 2026. méarcius 23. — 2026. majus 29. intézményvezetés
DIFER (1. 2. évfolyam) 2025. oktober 22. — 2025. december 05. munkakdzosségvezetd
Szﬁvegérté_:si képességek . . o Szatmariné Csécsi
felmérése (1. évfolvam) 2026. méjus Andrea :



[ Pélyavalasztast megalapozd
‘ kompetencidk vizsgalata

Hédiné Gazsi Maria
2025. szeptember 17. — 2025. oktober 09. Agota
Rasztéczky Emese

| NETFIT 2026. janudr 12. - 2026. méjus 06. Hédiné Gazsi Méria

|

Agota

5.7  Sziil6i értekezletek, fogadoorak idépontja

Sziil6i értekezletek tervezett iddpontja | Fogadadrak tervezett idopontja
2025.09.16. 2025.12.02.
| 2026.02.03. 2026.03.03.

5.8 Krtekezletek, vezet6i megbeszélések id6épontjai
Tanévnyitd értekezlet: 2025.08.29.

Félévi osztalyozo értekezlet: 2026.01.23.

Félévi értekezlet: 2026.02.04.

Ev végi osztalyozo értekezlet: 2026.06.19.

Tanévzaro értekezlet: 2026.06.29.

Nevel6testtileti munkaértekezlet: minden hénap elsd szerddja

-

Vezet6i megbeszélés: keddi napokon

Munkak6zosségi megheszélés: a hénap elsd csiitértoki napjan

5.9 Az intézmény bemutatkozasat szolgilé iskolai nyilt napok tervezett idépontja

Idépont

Esemény/téma Felelos

2025.08.25-29.

Szatmariné Csécsi Andrea

Csibetabor Lorine Brigitta

Nagycsoportos évodasok részvétele az iskolai

folyamatos | .. , Selmeczki Zoltanné
) Unnepségeken, programokon.
2026.03.02-31. [,,,Iskoldba hl’vogaté_" programsorozat .  alsos munkakdzosség
2025,
11. honap s P g p
2026. 03, Nyilt tanitasi nap munkak6zdsség vezetdk
hénap B

S.10 A 2026/2027. tanévre tervezett beiskolazasi tevékenységek

Feladat W 1on , . s s
, A leendd elso osztalyos tanitd hospitalasa az 6vodaban. '
megnevezeése
Felelos | munkakozosség vezetd —tanitd
Hatarido 2025. oktdber - 2026. marcius kdzott folyamatosan
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Feladat

A népmese napja alkalméabol mesét mondanak, népi jatékokat mutatnak be a népi

megnevezeése jaték szakkorosei

Felelés munkakdzosség vezetd

Hatirido oktdber eleje

Efeligll(::\tfezése Karacsonyi jatszohdz — az 6voda-iskola atmenet segitése
Felelos Lérinc Brigitta

Hatirido december vége

f:eliglszxtrezése Gyermeknapi jatszOhaz - az 6voda-iskola atmenet segitése
Felelos Lérinc Brigitta

Hatiridé december vége

flfelig‘g:::fezése Sziil6i megbeszélés, nyilt tanitdsi 6ra -
Felelos Horvathné Kovécs Valéria

Hataridé 2026. marcius vége

13




6. ESEMENYNAPTAR

Csibetabor

augusztus utolsé hete

1. osztaly tanitoi

Iskolédra hangold hét: kerékpar

és gyalogtura, piknik, augusztus utolsé hete intézményvezetés
szamhabor, allatkertek

¢éjszakdja

Tanévnyvito értekezlet augusztus 29, igazgatd
Unnepélyes tanévnyitd szeptember 01. 1-5.0. osztalyfénoke
Unnepi hittan6ra szeptember O1. hitoktatok

Elsé osztalyosok sziirése

szeptember 17.

kiils6s szakemberek, igazgatd

TMO program a miskolci szeptember els6 hete Hédiné Gazsi Maria Agota
egyetemen
Sziil6i megbeszélések szeptember 16, igazgato

) osztalyfonokok
Oszi nagytakaritas- szeptember intézményvezetés .
Csaladi nap
Palacsintas nap az 6vodéban szeptember véue 1. osztaly tanitoi
Hulladékgyiijtés szeptember 25-26 osztalyfondksk
MATalent online szeptember 24. igazgatd
tehetségazonositd mérés Okszimec Timea
Parkositas, liltetés szeptember 22, igazgatd

Népmese vilagnapja

szeptember 30.

Szatmariné Csécsi Andrea

Eurépai Didksport Nap-2025 szeptember 26. Hédiné Gazsi Méria Agota
méteres futas - Szatmariné Csécsi Andrea
Aktiv Iskola program Horvéathné Kovacs Valéria
Eurdpai automentes nap sZeptember 22. igazgato

AKTIV HET szeptember 22-26. Hédiné Gazsi Méria Agota

e-Dia mérés:
olvasas, matematika,
természettudomany

2025. szeptember 22-
december 19,

szaktanarok
igazgato

vértanakrdl

DOK alakuld iilés oktdber 1. Lipa Timea

A zene vildgnapija oktober 3. Rasztéczky Emese
Allatok vildgnapja oktober 4. munkakzdsség vezetd
Megemlékezés az aradi oktober 6. Lipa Timea

Pélyaorientacios mérés

szeptember 17. - oktdber 9.

Kiilsb szakember )
Hédiné Gazsi Maria Agota

Hulladékcsokkentési hét

oktober vége

osztalyvfonskok

Allatvédelmi témahét

oktober eleje

Lipa Timea
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Turék szervezése a telepiilés
kérnyékén az Aktiv iskola
program keretein beliil

Id6sek kdszontése

oktéber 17.

4. osztaly osztalyvfondke

1956.0ktober 23.
iinnepi miisor

oktGber 22.

7-8. osztaly

Bihari Sandor k61t sirjanak oktober vége DOK
gondozasa
Mérton nap november 14, DOK
' Szatmariné Csécsi Andrea
Egészséuhét- november els6 hete osztalyténok, védénd

Nyilt tanitasi nap 1. o. november vége Szatmariné Csécsi Andrea
. Lérinc Brigitta .

Madaretetdk kihelyezése november vége 5-8. osztaly

Mézes reggeli november munkak&zosség vezetok

Jelentkezés a kizponti irdsbeli
felvételi vizsgara

december -1 .

8. osztaly osztalyfondke

Fogadéora december 03. igazgatd

Adventi gyertyagytijtas december 5-6-7-8.o0sztaly
DIFER vizsgalatok december 05-ig utazo gydgypedagdgus
Mikulas december 5. 1. osztaly

Aktiv iskola - csaladi nap

december ¢leje -

Hédiné Gazsi Méria Agota

Luca napi jatékok

december 12.

népi jaték szakkor vezetoi,
tagiai

Betlehemezés, intézmények
koszontése

december 3. hete

2. osztaly osztalyfonske

Csaladi nap: tinnepi sziiléi december 3. hete osztalyfonskok
értekezletek, intézményvezetés
karacsonyi csaladi projektnap )
Karacsonyi linnepség dF:cember 18. intézményvezetés
Netfitt mérés 2026.01.12-05.26. Hédiné Gazsi Méri Agota
Iskoladldas janudr masodik hete hitoktatok
Magyar kultira napja januar 19, Lipa Timea,

- Szatmariné Csécsi Andrea
Osztalyozé vizsga januér 19, intézményvezetés

szaktanarok

Osztalyoz6 értekezlet januar 23. igazgato, osztalyfénok
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Félévi értekezlet februar 04. igazgato, osztalyféndk
Félévi sziilbi értekezletek februar elsé hete igazgato, osztalyfondk
Kiszebab készitése februér 3. osztaly

Farsangi karneval februar munkak6zdsségvezetok
Vizfogyasztas - egészségre februar 11. igazgatd
_gyakorolt hatasa 4. osztaly kiilsé eléadd

A kommunista diktatira februar 23. fels6 tagozat
dldozatainak emléknapja

A kozépiskolai jelentkezési februar 13. 8. 0. osztalyfénok
lapok tovabbitasa

1. osztaly - 4. osztaly

,,Pénz7” marcius 3-7. munkak$zdsségvezetdk

HPV és megel6zése 6. osztaly | marcius 10. igazgatd -

Maércius 15. projekt marcius 13. munkak6zdsséavezetdk

Marcius 15. linnepség maércius 13. Rasztoéczky Emese,
Lipa Timea

Fogaddora marcius 03. igazgatd

Els6segélynyujtas és [ igazgato

balesetmegel6zés, mentd hivas | marcius 18. kiils6 eldéado .

marcius utolsé hete

balesetmegel6zés, mentd hivas
5. - 8. osztaly

aprilis 29.

Csaladi nap intézményvezetés
Digitalis Orszigos marcius 23 — majus 29. igazgato
kompetenciamérés mérés osztalyfonokok
4-5-6-7-8.0.
Koltészet napja projekt aprilis 10. munkak6zosségvezetdk
Holokauszt aldozatainak aprilis 15. 5. osztaly osztalyfénoke
emléknapja
Aprok Szava Mesemondd aprilis masodik hete igazgatd
verseny munkakdzisségvezetok
Fenntarthatdsagi témahét aprilis 20-24. - osztalyfonokok

| Digitélis témahét aprilis 24-28. osztalyfénskok
Elsésegélynyujtas és igazgato

kiilsé eléado

Anyék napja majus els6 hete osztaly fonskok
Uszasoktatas majus 4-6.0sztaly
Nyilt tanitasi érak majus 1-2. hete osztalyfonokok
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Lelki egészség - Digitalis majus 14, 1gazgato

eszkbzhasznalat fligghseég: 5- 8.

osztaly

Gyermeknapi projekt majus 22. DOK, munkakozosségvezetdk

Nemzeti Osszetartozas napja junius 4. munkakzdsséevezetdk
Osztalykirandulésok Junius elsé két hete osztalyfénokok

Osztalyozd értekezlet junius 19. intézményvezetés, tantestiilet
Ballagés junius 20. intézményvezetés, tantestiilet
Tanévzaro, bizonyitvanyosztids | junius 20. intézményvezetés, tantestiilet

Nevel6testileti értekezlet

jinius vége

intézményvezetés, tantestiilet

Napkézis tabor

jinius vége, jllius eleje

intézményvezetés,
pedagogusok
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7. VERSENYEK

7.1. A tanulék részvételével, felkészitésével tervezett versenyek naptara -

A versenyekkel, egyedi iskolai eseményekkel kapcsolatos kéltségek finanszirozdsa a mindenkori koltségvetés
figyelembe vételével, kitelezettségvallalas engedélyezését kdvetden térténhet.

A versenynaptar, mely az elore tervezhet0 tanulményi, sport és miivészeti versenyeket, valamint a kapcsolodd
koltségtervet tartalmazza, a(z) 1. szama melléklet(ek)ben talalhato.
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8. MERESEK, VIZSGAK

8.1  Orszagos mérésekkel, értékelésekkel kapcsolatos teendok (eldz6 tanévi beszamold megallapitdsai alapjan)
Mérés Tevékenység Idépont Felelos
Mérések
Mérésvezetdk
kijellése e
L, Y Mérésvezet6k kijelolése, MérésvezetSk . L,
Mérésvezetsk esveretot K SVeZEOX  12025.08.29.| Selmeczki Zoltanné
‘e . felkészitése, Mérés megszervezése, mérés
felkészitése Mérés
megszervezése,
mérés
Orszagos mérés, A tanévnyité értekezleten a kollégak .
Y s . . . . P Szatmariné Csécsi
értékelés tajékoztatdsa, majd mddszertani felkészilés a
e . o - Andrea
kompetenciafejlesztés tantargyi formairdl 2025.08.29. y e R
kakéz6sséai k kb . Hédiné Gazsi Maria
munkakdz6sségi keretekben. Agota
Adatszolgdltatas a mérések el6készitéséhez Selmeczki Zoltanné
DIFER mérés 1. osztalyos tanuldk felmérése 202156.09.
DIFER mérés intézményi adatszolgdltatas 2025.10.22. |  Qzatmariné Cséesi
DIFER mérés elvégzése 2025.12.05. Andrea
) Mérési = e ikséres fell =
érési eredmények alapjiim .f,z’ukseges ejlesztési 2025.12.20.
: tervek elkészitése -
NETFIT mérés e I 2026.01.12.
: NETFIT mérés elvégzése az 5-8. évfolyamon : . s
g ¥ 2026.05.06. | Hodiné Gazsi Méria
Mérési eredmények feltsltése a N ti Egysé A
eresie “y' € t_o tése a Nemzeti Egyseges 2026.06.19. Agota
Tanuléi Fittségi Teszt rendszerbe
8.2 Orszagos kompetenciamérés eredménveinek javitasat célzé tevékenvségek (el6z6 tanévi beszimol6
megallapitisai alapjan) '
Mérés Tevékenység Idépont Felelos
OKM Szakmai munkakapcsolat erositése a fejlesztd , munkakdzdsség
. p oktéber .
pedagbgusokkal - mithelyvmunka vezetdk
MaTalent2024,
6todik osztalyos . s
. o 5. évfolyam mérése 2025.09.22- . ,
tanulok matematikai . . . Okszimec Timea
. . gyakorlé feladatok megoldasa 2025.09.26. R
tehetségazonositd
mérese
Kompetenciamérés Prébafeladatok megoldésa, Kréta IFM szaktanarok
folyamatos
Kompetencia mérés Alapszint alatt teljesitok egyéni fejlesztése . . .
Képesséefejlesztd foglalkozason folyamatos fejlesztd pedagogus
Kompetenciamérés Probafeladatok megoldasa folyamatos szaktanarok
E-dia mérések Online mérések, seg:cd’anyagok alkalmazasa folyamatos szaktanarok
tanorakon
OKM A cselekvéses tanulds alkalmazésa a folvamatos szaktandrok
gyakorlatban, rendszeres szamitdgép hasznalata Y munkakdzosségvezetodk |
8.3 Belso, intézményi mérésekkel kapcsolatos teenddk
Meérés Tevékenység Idépont Felelds
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T 1\7IaTalent2024, regisztacid, mérési azonositok kiosztasa, o
otod::n(:lslf)’tle:lyos gépekkarbantartasa | szakiandr
o 2025.09.24. informatikus
matematikai
tehetségazonosito
mérése
Tanta;lgé?éls):;:lenetl Meérdlapok 6sszeallitasa 2025 szaktanarok
Feladatlapok . sze})tember munkako%osseg
- 1res elsd hete vezetdk
osszeallitasa
Feladatlapok kiértékelése, munkakdzosségi | 2026.06. munkakézossé
Kimeneti mérések megbeszéléseken torténd elemzése masodik Zosseg
hete vezetok
Ko,mpetencmmeres Prébafeladatok megoldasa folyamatos szaktanarok
prdéba feladatsorok
EDIA mérések + online mérések folyamatos szaktanarok

8.4 Vizsgak

Jogszabaly keretei kozott a nevelStestiilet véleményének kikérésével, az iskolavezetéség tiizi ki a tanulmanyok alatti
vizsgak idopontjait

-

Megnevezés Idépont I Felelos
javitovizsga 2026.08.25-26. Selmeczki Zoltanné
~ szaktanarok ]
osztalyozé vizsea 2026.01.19. Selmeczki Zoltanné
Y = 2026.06.15. szaktanarok

potlod vizsga ) -

kiilonbozeti vizsga -

egyéb belsé vizsgak )

(pedagdgiai program szerint) }

8.5 Erettségi, szakmai vizsgaval kapcsolatos feladatok idépontok

Megnevezés Idépont . Felelos
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10. A KULONLEGES BANASMODOT IGENYLO TANULOKKAL

KAPCSOLATOS FELADATOK

10.1 Tehetséggondozas

Feladat / tevékenység

Szakorok szervezése, milkddtetése

megnevezése
Felelos munkakozosség vezetdk
Hataridé szeptembertdl folyamatos

Feladat / tevékenység

Versenyeztetés, felkészités levelezd és hagyomanyos versenyekre

megnevezése
Felelos tanitdk, tandrok
Hataridé folyamatos

Feladat / tevékenység

Mentor program beinditasa, folytatasa, hatranykompenzacio

megnevezése
Felelos TM kapcsolattartd
Hataridé folyamatos -

10.2 Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd tanulékkal kapcsolatos feladatok

Feladat / tevékenység

A BTMN tanulok személyiségének megismerése, a tanulési és beilleszkedési,

megnevezése magatartasi problémak gy6kereinek feltarasa
Felelos fejlesztopedagogus
| Hataridé | szeptember vége i

Feladat / tevékenység

Differencialt egyéni-és csoportos fejlesztés tandrai keretek kozott

megnevezése
Felelés pedagogusok
Hataridé folyamatos

Feladat / tevékenység

Fejlesztési lehetéségek, modszerek - mithelymunka

megnevezése
Felelds munkak6zdsség vezetOk
Hataridé masodik félév

Feladat / tevékenység

BTMN-es tanulok bevonasa az IPR programjaiba

megnevezése
Felelds munkak$zosség vezetdk
Hatarido folyamatos
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10.3 Sajatos nevelési igényii tanulokkal kapcsolatos feladatok

Feladat / tevékenység Integralt oktatas

megnevezeése Konzultacié a gydgypedagdgussal: egyéni bandsmod, értékelés, szamonkérés
Felelos pedagdgusok

Hataridé oktdber hénap

Feladat / tevékenység

Segédtaneszkézok alkalmazésa az integralt oktatds soran. Taneszkozrendelés.

megnevezése
Felelos | fejlesztd pedagdgus, tankonyvfelelds
Hataridé majus hénap

Feladat / tevékenység

SNI tanulok segitése, tAmogatasa-miihelymunka

megnevezése
Felelas gyogypedagdgus _i
Hataridé

mésodik félév ]

10.4 A szociilis hatranyok enyhitését segité tevékenység. Ha miikédik — az IPR-es tevékenységekre

-

kiilén kérjiik kitérni!

Feladat / tevékenység

IPR tevékenységek megszervezése: programok

megnevezése
Felelds igazgato
| Hataridé szeptember hénap

Feladat / tevékenység

Iskola — sziili haz kapcsolatanak ersitése, egyiittmiiksdés kialakitasa: I

megnevezése csaladlatogatas, csaladi napok, nyilt tanitasi érak szervezése
Eelelés intézményvezetés
Hataridé - folyamatos

Feladat / tevékenység

| Felzarkoztato, fejleszté foglakozasok szervezése tantargyfelosztas alapjan

megnevezése
Felelos igazgato N
Hataridé szeptember honap

Feladat / tevékenység

Mentorok tamogatd munkéja: ,,Tanitsunk Magyarorszagért” keretében

megnevezése
Felelds Hodiné Gazsi Méria Agota N
Hatarido folyamatos
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Feladat / tevékenység

Szinhaz-és hangverseny latogatas — bérlet vasarlasa

megnevezése
Felelés munkak6z6sségvezetok
Hataridé folyamatos

10.5 Gyermek- és ifjusagvédelmi munka

Feladat / tevékenység

Az iskolai kudarcok, beilleszkedési nehézségek javitasa,

megnevezeése iskola-sziil61 haz kapcsolatanak erdsitése.
Felelos osztalyfonskok
Hatarido folyamatos

Feladat / tevékenység

Esetmegbeszélés, jelzorendszer miiksdtetése

megnevezése
Felel6s gyermekvédelmi felelds
Hataridé folyamatos

Feladat / tevékenység

Hatranyos helyzetii tanuldk segitése odafigyeléssel
- csaladgondozas

megnevezése o . .

- drog-¢s biinmegel6zési programok szervezése
Felelds gyermekvédelmi felelos, szocilis segitd
Hataridé folyamatos

11. Lemorzsolédasi adatok, hatranykompenzalas

11.1 Létszdmadatok (Nyit6 adatok a 2024/2025. tanévi beszamol6 2.2.1. pontja alapjan.)
2024/25. tanév I1. félév 33 fobol 3 f6 lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuld (9,1%)

11.2 Intézményi szintii intézkedések a lemorzsolédas csokkentése/elkeriilése érdekében

Feladat / tevékenység

A mindennapokban alkalmazhat6 kozdsségfejleszté modszerek gyakorlatba

megnevezése iltetése.
Felelds munkakdzosségvezetdk
Hataridé folyamatos
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Feladat / tevékenység A lemorzsolédas ellen hato, intézményi szintli mddszertani eszkézok,

megnevezése intézményfejlesztési mintak adaptacidjanak tamogatésa
Felelds munkakozosség vezetdk
Hataridé | folyamatos

Feladat / tevé g o . R S
caca t? vekenység Intézményi partnerkapcsolataink erdsitése, egyiittmiikdési formak bovitése
megnevezése

[_F_elel(’is intézményvezetés

Hataridé folyamatos

12. Esélyegyenloségi intézkedési terv (ILMT PR) megvalésitisa

12.1 Intézményi helyzetértékelés megallapitasai (A 2024/2025. tanévi adatok alapjan)

»A gyermek olyan, mint egy pillangé a szélben.
Néhany magasabbra tud repiilni, mint masok, de mindegyik a legjobb tudasa szerint repiil.
Miért is hasonlitanid dssze 6ket?
Mindegyik mas.
Mindegyik kiilonleges.
. Mindegyik gyonyoria.!

(Ismeretlen szerzo)

- Személyes kapcsolat, meghitt 1égkor kialakitasa folyamatos

- Tanulasi motivacid javult, a lemorzsolddasi arany 10% ala csdkkent

- Esélyegyenloség megvalositasa: reszvctel kulturalis programokon, csaladi napok szervezése, aktiv
iskola programjai .

- Nott a tovabbtanulasi ardny: mindenki az elsd helyen megjeldlt iskoldban tanulhatott tovabb

- Nétt a tanuldk 6nbizalma: sikerélmény biztositasa, beszélgetés, egyéni odafigyelés, torodés

12.2 Intézményfejlesztési/esélyteremtd iskolai szintii intézkedések

Tanéran kiviili (extrakurrikalis) tevékenységek szervezése a tanulok

Feladat / tevékenység személyiségének (énkép/Oonkep stb ) és szocialis kompetencidjanak / mentélis

megnevezese egészségének fejlesztésére
Felelos osztalyfonokok - pedagogusok - iskolapszicholdgus
Hatarido elorehaladas értékelése negyedévente
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] Pedagogiai hatrinykompenzacios tevékenysé:gek mitkodtetése/dsszehangolisa: az
Feladat / 2 (- . . S ‘. ., e
tevékenység OKM intézkedési terv és az iskolai Intézkedési és cselekvési terv alapjan a kiilonleges
mesnevezése figyelmet igényl6 tanuldk beazonositdsa és célzott fejlesztése tandrai

g differencialassal/egyéni foglalkozasokon
Felelos igazgato - munkakézosségvezetdk - osztalyfénokok - pedagdgusok
eldrehaladas értékelése negyedévente
Hataridé folyamatos

. . IPR program miikddtetése: egyéni fejlesztési tervek alapjan a bevont tanulok
Feladat / tevékenység . \ s . . oy . . . .
megnevezése célzott esélyteremtd timogatdsa, az egyéni tanulotdmogaté tevékenységek és a
g tudatos pedagogiai tervezés, adminisztracié nyomon kdvetése
Felelos igazgat6 - munkakdzosségvezetSk - osztalyfonsksk - pedagdgusok
Hataridé [ elorehaladas értékelése negyedévente

Feladat / tevékenység

Intézményi esélyegyenldségi munkacsoport miikdtetése: a tankeriileti
halozati egyiittmiikdéshez kapcesolodva az iskolai Intézkedési és cselekvési

megnevezése tervben megjeldlt célok mentén tematikus értekezletek szervezése havi/kéthavi
rendszerességgel
Felelds igazgatd - munkakozosségvezetdk
| Hataridé folyamatos
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13. Palyazatokbol adodé szakmai feladatok

13.1 Folyamatban lévé palyazatok (litemterv)

Pilyidzat megnevezése azonositoja
Tanitsunk Magyarorszagért!

Feladat, esemény 7-8. osztalyos tanuldk mentoréaldsa

megnevezése
Felelds Hédiné Gazsi Méria Agota
Hatiridé folyamatos

Feladat, esemény

. Kapesolattartas a mentorokkal
megnequese .
Felelds igazgato
Hataridé folyamatos

Feladat, esemény

. Okoiskolai program m(ikddtetése
megnevezése . .

intézményvezetés

FelelGs . ;
Okszimec Timea

Hataridé

Feladat, esemény
Jnegnevezése

Felelos

Hataridé

13.2 Fenntartasi idészakban 1évé projektek (iitemterv)

Pilvazat megnevezése azonositéja !
| Digitalis oktatashoz valé egvenld hozzaférés biztositas | RRF1.2.1
Feladat, esemény LT = . Lo . .
. Digitalis eszk$z6k kiosztasa, tandrai hasznalata, alkalmazasa
megnevezese
Felels munkakdzosség vezetd
Hataridé folyamatos
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Feladat, esemény
megnevezése

Felelos

Hataridé .

Feladat, esemény
megnevezése

Felelos

Hatarid6é

Pilvdzat megnevezése - . azonositdja

A tanuldi lemorzsolddéssal veszélyeztetett intézmények tdmogatasa - EFOP-3.1.5.

Feladat, esemeny Az Intézményi Komplex Cselekvési Tervben foglaltak megvalésitasa

megnevezése
Felelés I Selmeczki Zoltanné
Hataridé 2026.08.31.

- -

Feladat, esemény
megnevezése

Felelos

Hataridoé

Feladat, esemény
megnevezése

Felelds

Hatdrido

13.3 Benyiijtdisra tervezett palydzatok

Palyvizat megnevezése azonositéja

 Erzsébet tabor Zanka

Feladat, esemeny Palyazatfigyelés megszervezése, palydzat benyujtasa, dokumentumok feltsltése

megnevezése
Felelés munkak$zdsség vezetOk
Hatiridd tanév vége
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Feladat, esemény
megnevezése

Felelos

Hatérid6
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14. ELLENORZESEK

14.1 Bels6 ellen6rzés

Szakmali, pedagégiai - -
ellenérzések Mérési pont Médszer Gyakorisag | Dokumenticié | Felelosok
megnevezése

Intézményi Komplex . ,
. . P
Cselekvési Tervében . i edagbgusonkent Kréta-
1-8. évfolyam | Hospitalas | 1-1alkalommala |, °, .
foglaltak R | 6ralatogatasok
o tanév folyaman
megvaldsitasa
tanuldszoba Csoportonként 1- ,
Y’ . . . e1s y Kréta-
Foglalkozdaslatogatas napkdzis Hospitalas 1 alkalommala | , ., ,
. , , oralatogatasok
foglalkozés tanév folyaman
Tantargyi,
. . . . Kréta naplé . .
modszs rt:j\nl atfogo lekérdezése havonta feljegyzés
ellenbrzés
. . Helyszini,
Technikai dolgozok Takaritok, N yszm! L . ,
N a , | dokumentacio havonta feljegyzés
ellen8rzése karbantarto . ez
(jelenléti iv)
Dokumentumok ellenérzése Felelosok Hataridé/gyakorisag Dokumenticio
KRETA e-naplé Selmeczki Zoltanné havonta feljegyzés
munkakdzosség . . . .
Tanmenetek - | vezetdk tanév eleje feljegyzés
Selmeczki Zoltanné ;
Bizonyitvanyok, térzslapok munkakdzisség tanév elgje-tanév vége feljegyzés
vezetdk
14.2 A tanfeliigyeleti rendszerrel kapcsolatos feladatok
Felelosok Hataridé

Esemény / téma
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14.3 A pedagégus-teljesitményértékeléshez kapcsolodo feladatok tervezése

Jelenlegi allapot bemutatisa

Ertékelt pedagogusok Fejlesztend6 Ertékelésben érintett
szama a 2024/2025. pedagogusok szama pedagogusok szama a
tanévben 2025/2026. tanévben

| 7 0 6

A pedagogusok mindsitési rendszerével kapcesolatos feladatok

I . - . -
Feladat/tevékenység Felelésok Hataridé

Pedagogusok tajékoztatasa, jelentkeztetés az eljarasra | Selmeczki Zoltdnné 2026. aprilis

'Gyakornok jelentkeztetése, felkészitése a mindsitd

Al Selmeczki Zoltdnné 2026. aprilis
vizsgira
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15. PEDAGOGUS-TOVABBKEPZESI PROGRAM ES A BEISKOLAZASI
TERVBOL ADODO MUNKATERVI FELADATOK

15.1 A jévihagyott Pedagégus toviabbképzési intézményi programot érint6 valtozasok bemutatdsa
A jovahagyott intézményi programban nincs valtozas.

15.2 A tovdbbképzési programban nem szerepl§, de a tanév soran tervezett tovabbképzések

Tovabbképzés/kurzus neve

Erintett pedagoégusok
létszama

Képzésszervezo

Kaoltségvonzata

0 Ft/
pélyézati forras

0 Ft/
palyazati forrds

0 Ft/
palyazati forras

0 Ft/
palvézati forras

0 Ft/
palyazati forrés
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16. INTEZMENYI KAPCSOLATRENDSZER

16.1 Az iskola és a csalad kapcsolata
Intézményiink kézvetlen belsé partnerei a sziildk ¢s a tanuldk. Fontos, hogy kikérjiik a véleményiiket az Oket
érintd kérdésekben, tajékoztassuk Sket gyermekiik magatartasardl, tanulmanyi elémenetelérdl. Kapcesolattartas
formai is sokat valtoztak az utobbi években. A hagyoményos é16 beszéd és telefonos megbeszélés mellett
megndtt az email-ben, honlapon, iskolai facebook oldalon vald tajékoztatas és kapcsolatfelvétel szerepe.
Célunk, hogy minden sziildvel j6 kapcsolatot alakitsunk ki, amely a kélesonds egyiittmikddésen,
segitokészségen, dsszefogason alapul. A gyermekek személyiségének komplex formalasa csakis a sziilokkel
kozosen valdsulhat meg. Az elsd osztalyos tanuldk csaladlatogatasat minden évben megszervezziik.
Rendezvényeinkre, linnepségeinkre meghivjuk a sziiloket. Csaladi napokat, kozos tirakat, kirdndulasokat
szerveziink. Az Aktiv iskola programjaiba bevonjuk, az Oko iskola tevékenységeinek is szeretnénk, ha aktiv
résztvevoi lennének. A témaheteken tdmogatjak tanuldinkat. Helyi k6z0sség, partnerség épitésének szinterei:
kozos linnepségek, kulturélis programok, csaladi nap, jatszohazak szervezése, szabadidds programok
szervezése, ahol a sziilok is részt vesznek. Sziildi kezdeményezés, aktivitds szorgalmazasa.

16.2 Szakmai kapcsolatok

A kodzvetlen és kozvetett partnerekkél val6 folyamatos kommunikéci6 elemi érdeke az intézményflek, a
partnerek elégedettsége iskolank fejlesztésének alapjat is képezi.

tanuldk fejlédésének biztositasa,

Megnevezés Az egyiittmiikidés keretei Kapcsolattartd
Oktatasi Hivatal jogkovetés, egylittmitksdés, igazgato
végrehajtas '
Miskolci Pedagdgiai.Oktatasi egyiittmitkddés, magas szintii igazgato
Koézpont szakmai munka, programokon
| aktiv részvétel, versenyek,
tovabbképzések szervezése
Miskolci Tankeriileti Kozpont fenntartas, jogkdvetés, igazgato
egyiittmiikddés, véarehajtas
Nemzeti Pedagégus Kar a szakmai munka segitése, igazgatd
B érdekképviselete '
Pedagoégiai Szakszolgalat egyiittmikddés, az SNI, BTMN igazgato

munkak$z6sség vezetdk

MDSZ

aktiv iskola keretein beliil

nyomon kdvetése

Altalinos Iskolik a szakmai munka segitése, igazgato
érdekképviselete

Kisgyori 6voda és bolcséde egyiittmiikddés, ovoda-iskola igazgato
atmenet segitése, kdzos munkakdzisség vezetdk
programok szervezése

Logopédus, gyogy testneveld egylittmiikdés a pedagdgusokkal. | igazgatd
kérdéses esetek kisziirése, testnevelést tanitdk
megfeleld ellatas és hely
biztositasa

Sportklubok, szakosztilyok, szakmai munka, egyiittmiikddés az | igazgatd
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' Miskolci Egyetem

szakmai munka, egyiittmiik6dés
mentorok
Tanitsunk Magyarorszagért!

igazgato

Szegedi Egyetem

szakmai munka, egyiittmilik6dés

igazgatd, munkak6zosség vezetok

Miivészeti iskolak egyiittmiikddés, hely biztositasa, igazgato
koncertek o B
14.3. Testvériskolai kapcsolatok, tervezett éves feladatok iitemterve
Testvériskola megnevezése B Cime

Feladat, esemény
megnevezése

Felelés

Hataridé -

33



Mellékletek felsorolasa

N E RN~

szamu melléklet 2025/2026. tanév versenynaptara

szamu melléklet Didkolimpia versenyei

szamu melléklet Egyedi események (pl. galak) és sajat szervezésii versenyek
szamu melléklet: Alsds munkakdzosség munkaterve

szdmu melléklet: Osztalyfonskok munkak$zosségének munkaterve

szamu melléklet: Okoiskola munkaterve

szamu melléklet: Dok munkaterve
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Legitimacios zaradék

A nevelétestiilet nyilatkozata

A munkatervet az intézmény nevel6testiilete 2025.év augusztus hé 29. napjan tartott értekezletén elfogadta.

Sctudonied Lo olase '3

Szatmariné Csécsi Andrea
hitelesitd nevelStestiileti tag

Az intézményi tanacs véleménynyilvinitasa

Az iskolai munkatervet az intézményi tandcs 2025. év szeptember hé 2. napjan tartott, {ilésén megtargyalta.
Alairdssommal tandsitom, hogy az intézményi tandcs véleményezési jogat a jogszabalyban elSirtaknak
megfelelden gyakorolta.

Kelt: Kisgyér, 2025.év szeptember hénap 2. nap

Szabdéné Zadori Marianna
az intézményi tanacs képviseldje

A Didkénkormdanyzat véleménynyilvanitdsa

Az intézmeény didkénkorményzata a munkaterv készitése soran a tanuldkat érinté programokat véleményezte,
azokkal egyetért.

Kelt: Kisgy6r, 2025. év szeptember hénap 2. nap

/(\474[61\{7/«

Lipa Timea
a diakdnkorméanyzat képviseldje

A Sziiléi Szervezet véleménynyilvanitasa

Az iskolai munkaterv készitése soran a sziili szervezet (kozdsség) véleményezési jogat a jogszabalyban
el6irtaknak megfeleléen gyakorolta.

Kelt: Kisgyor, 2025. év szeptember hénap 2. nap

Szabdné Zadori Marianna
a sziil6i szervezet (kozdsség) képviseldje
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A 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és kdznevelési intézmények

névhasznalatarol 3§ (1) értelmében az iskola igazgatdja kikérte a fenntartd, az Intézményi Tanacs, a sziildi
szervezetek és a didkdnkormanyzat véleményét.

-

iy
Kisgyér, 2025.08.29. ’ BT g
Selmeczki Zoltanné ‘

igazgato

dr. Laszlé Istvan~
tankertileti igazgat6
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Mellékletek
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»Az az embercsapat, amely kizos irdnyt kivet, és amelyet dthat az dsszetartozds érzése,
hamarabb, és konnyebben célhoz ér, mivel tagjai egymds hiizderejét kihasznalva haladnak

elore.”

B. Maxwell

A munkakozosség tagjai:

Szatmariné Csécsi Andrea
Howrvathné Kovdcs Valéria
Lérinc Brigitta

Arnoczki Antonia

A munkakozosség feladatai:

e Az als6s munkakozosség tanitoinak legfontosabb feladata mindig -a  tanuldk
alapkészségeinek, valamint ki‘eativ, onall6 gondolkodasanak f&jlesztése. Toreksziink
arra, hogy minden tanulé teljesitse a tantervi kdvetelményeket.

e Kiilénos hangsulyt fektetiink a kompetencia fejlesztésére. Nagy gondot forditunk a
torzsanyag elsajatitasara. Az o6rdkon igyeksziink tobbféle modszerrel és formaban tanitani,
a feladatokat differencidlt forméban oldjuk meg a gyerekekkel.

e Apoljuk hagyomanyainkat, megtartjuk szokasos iinnepeinket, rendezvényeinket.

e Szeretnénk, ha megmérettetéseken is, minél tébb versenyen részt vennének tanuloink.
Bovitjiik a helyi versenyek palettdjat is.

e A tanuldk felzarkoztatasiara is nagy sziikkség van. A fejlesztd pedagogia és a
tovabbképzéseken megismert tanulast segité modszereket gyakran kell alkalmaznunk.

Kiemelten foglalkozunk az SNI-s, BTMN-es tanuldkkal. A feladatok megoldésaban



jelentds részt vallal magara segité gyogypedagdgusunk. Az integracié sok plusz feladatot
ad a tanitok szamara. )

Az oOvoda-iskola kapcsolatanak erGsitése érdekében nagy hangstlyt fektetink az
egylttmiikddésre. Az eddig kialakult jo kapcsolatot tovabbra is fenntartjuk. Tervezziik,
hogy az iskolaba keriilés el6tt idén is szerveziink kozos foglalkozast. Az 6voda-iskola
atmenet mellett odafigyellink az alsé-felsé atmenet megsegitésére is.

A sziilokkel valdé kapesolattartast tovabbra is kiemelten kezeljilk. Eredményesebb
munkavégzésiink érdekében igyeksziink megnyerni a sziiloket. Nyilt tanitasi napot tartunk.
Rendszeresen tajékoztatjuk oket gyermekilk munkavégzésérél, -tanulmanyi munkdjarol,
magaviseletérsl a KRETA utjan, a fogadé o6rédkon, sziilsi értekezleteken. Az elsé
osztalyosaink csaladjait a tanité néni folyamatosan latogatja.

Egymas munkijanak segitése kiemelt feladatunk. Eppen ezért hospitilunk a
munkakozOsség tagjaindl, és megbeszéljik az o6ran latottakat. Otleteket cseréliink,
kiemeljiik a legjobb, leghatékonyabb mddszereket. -

E tanévben is folytatjuk a Boldogsagérak megtartdsit az alsé tagozaton, mind a 4
osztalyban. . -

Folytatjuk a tanuldsmédszertan tanitasat az eddigi tanmeneteink szerint, beépitve a
téméanak megfeleld tantargyba.

Az okoiskola cim elnyerésével szeretnénk minél nagyobb hangstlyt fektetni a
kornyezettudatos nevelésre, a hétkéznapokban hatékony szemléletmodot kialakitani
Rendszeres részvétel a workshopokon, legyen az.online vagy jelenléti. Egymast
tajékoztatjuk a tovabbképzési lehetoségekrol, egy-egy tovabbképzésen hallott, tanult

modszerekrol.

Alapvetd céljaink:

A rank bizott gyerekek nevelése, tanitisa. Ezzel Osszefliggésben a neveld és oktatd
tevékenység keretében az ismereteket targyilagosan és tobboldaltan kdzvetitsiik.

A tanitasi gyakorlatunkban a manipulaciéra, a tudas gyakorlati alkalmazasara helyezziik a
hangsulyt.

A neveld és oktatd tevékenységiink soran figyelembe vegyiik a tanulo egyéni képességét,
tehetségét, fejlodésének iitemét, szociokulturalis helyzetét és fejlettségét, fogyatékossagat.
Segitsiik a tanuld képességének, tehetségének kibontakozasat, illetve barmilyen oknal
fogva hatranyos helyzetben 1évo6 tanulo felzarkoztatasat.

A tanuldk részére az egészségiik, testi épségitk megdrzéséhez sziikséges ismereteket

atadjuk, és ezek elsajatitasardl meggy6zodjlink.



L]

Kozremikodjiink a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatasaban, a tanulé fejlodését
veszélyeztetd koriilmények megelézésében, feltarasaban, megsziintetésében.

A sziiloket €s a tanuldkat az 6ket ¢érintd kérdésekrol rendszeresen tajékoztassuk, a sziilot
figyelmeztessiik, ha gyermeke jogainak megovasa vagy fejlodésének eldsegitése érdekében
intézkedéseket tartunk sziikségesnek.

A sz7iil6 €s a tanulo javaslataira, kéréseire érdemi valaszt adjunk.

Kiemelt céiiaink:

Magas szinvonald nevelés és oktatas.

Integracios és képesség kibontakoztaté felkészités.

Esztétikai nevelés, kiilonds tekintettel az irodalomoérakon és készségtargyaknal.
A tanuldkat a természet szeretetére, a természet védelmére vald nevelése.
Komnyezettudatos nevelées.

Boldogsagfokozé gyakorlatok végzése a Boldogsagorakon, a tandrakon €s a szabadidds
tevékenységek alatt is.

Digitalis kompetencia fejlesztése.

Online felkésziilés egy esetleges ujabb digitalis oktatasra.

Sztilékkel is kialakitani az online kapcsolattartds gordiilékenységét.

Egészséges ¢letmddra nevelés.

Az alkalmaz6 tudas fejlesztése. .

Kompetencia alapu oktatas, digitalis oktatés kiszelesitése.

Ovoda-iskola kapcsolatanak mélyitése, erdsitése.

Szabadid6 hasznos eltSltése.

Feladataink gvakorlati megvalositasa:

Az als6s munkakdzosség minden hénapban tervez kdzos szakmai megbeszélést e tanévre. A

havonta megtartott munkaértekezletekr6l folyamatosan tdjékoztatom a kollégakat.

Elsé6 munkakozosségi értekezlet (szeptember):

» A munkak6zosség alakulo tilése,

» Kozos célok, feladatok meghatdrozasa,

» Egész éves programok, versenyek idépontjainak egyeztetése,

» Diagnosztikai mérés az els6 osztalyban,



Y

Workshopok fontossaga,

Y

Felkésziilés egy esetleges online oktatésra, korabbi tapasztalatok megbeszélése, sziildkkel
valé kapcsolattartas,

Boldogsagérak elinditasanak szakmai megbeszélése,

Szakmai konzultéacid, hospitalasok egyeztetése,

Sziiloi értekezletre késziiliink.

YV ¥V V V

Papirgytijtés elokészitése

Misodik munkakozosségi foglalkozas (oktéber):

Y

Aktualis programok megbeszélése,

Oszi sétak, kirandulasok szervezése,

Palyaorientacids nap megtartasa,

OK O-iskolai programok megval6sitdsdhoz dtletelés, .

Hospitéldsok, workshopok fontossaga, megbeszélése,

YV V V V V

Elsds6k beszokasa az iskolankba- tapasztalatcsere, vélemények,

Harmadik munkakozdsségi foglalkozas (november):

» Kovetkezd idoszak eseményeinek megtervezése,
Egészséges életmddra nevelés,
Kornyezettudatos nevelés,

Oralatogatasok a munkakozOsségi tagokndl, tapasztalatok megbeszélése,

vV V V V¥V

Workshopokon vald részvétel.

Negyedik munkakozosségi foglalkozas (december):

» Karacsonyi iinnepkorre késziiliink,

» Workshopok megbeszélése,

Otodik munkakozosségi foglalkozas (janudr):

» Els6 félév értékelése,

» Mobdszertani Gtletborze- eredményes modszerek, szemléltetd eszkdzok bemutatasa,
kézkinccesé tétele, hospitalasi reflexiok,

» Kornyezettudatos nevelés,

» Tapasztalatok megbeszélése, otletesere.



Hatodik munkakdézasségi foglalkozas (februar):

» Aktualis programok elokészitése,

Farsang, nyilt napok megbeszélése,

Ujra hasznosithaté anyagok, spéroldsra valé fontossagra felhivas,

Leendd elsds tanitd néni felveszi a kapcsolatot a nagycsoportos 6vodasokkal,

Hospitalds megbeszélése,

YV V. V VYV VY

Ovoda-iskola atmenet korabbi éveinek tapasztalatai.

Hetedik munkakdzosségi foglalkozas (marcius):

» Nyilt tanitasi napok megbeszélése, tapasztalatok cseréje

Egészséges életmodra nevelés,

Konfliktus-és agressziokezelés,

Hospitalas a munkakdzdsség tagjaindl, tapasztalatcsere a latottakrol,

Tavaszi Oko program elékészitése, szervezése,

Y V V V V

Iskolanyitogatd megszervezése,

Nyolecadik munkakozosségi foglalkozas (aprilis):

» Iskolanyitogatd megtartasa,

Helyi és teriileti versenyek egyeztetése, tapasztalatcsere,
Egészséges €letmddra nevelés: kerékpartura szervezése,
Digitalis témahét el6készitése, ‘
Els6 osztalyosok beiratasa,

Fenntarthatdsagi Témahét megtartisa,

vV V V V YV V

Tavaszi kirandulasok, programok, anyak napja egyeztetése.

Kilencedik munkakézosségi foglalkozas (majus):

» Anyak napi program megtartasa,
Osztalykirandulasok lebonyolitasa,

Gyermeknap el6készitése,

Eves dralatogatasok tapasztalatainak megbeszélése,

Tervek és megvaldsitasok az dkoiskoldval kapcsolatban,

VYV V V V¥V V¥

Ev végi teendék egyeztetése.



Tizedik munkakoézosségi foglalkozas (junius):

> Ev végi teenddk megbeszélése,
» Tapasztalatok sszegy(ijtése,
» Eszkozigény felmérése,

> Az elmult tanévben végzett munka attekintése, értékelése.
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AZ OSZTALYFONOK SZEREPE NAPJAINKBAN

A 21. szazad iskolajaban az osztalyfondk iranyitd, 6vé szerepe kiilondsen
fontossa valt, hisz a 21. szazad tarsadalmaban az osztalyféndk kezei kozt formalodo,
kamaszod6 tanulok érzékeny vilagat szamos Gtveszt6 fenyegeti. Az osztalyfonok az, aki
olykor az elStérben 4llva, olykor a hattérbe hiizodva, lathatatlanul, de folyamatosanes
tudatosan jelen van osztalya életében. Ez a jelenlét az alapja munkanknak. De mit is
jelent valdjaban jelen lenni? Nem csupan fizikai jelenlét ez, hanem egy éllanaéan
munkalkodd szenzoros, tehat érzd és érzékeld allapot, mely soran egy osztalyfonok
megfigyel, észrevesz, megért, hattérismereteket szerez, lehetéségeket 14t meg,mérlegel,
mentoral és cselekszik. '

Az osztalyfondki szerep nem korlatozodik az kozosségi nevelés 6ra megtartasara €s az
adminisztracidos munkara. Az osztalyfénoki munka ennél sokkal tobbet jelent. Az
osztalyfénok az, aki az osztalyba jaré gyerekek igényeit, sziileik elképzeléseit és
tarsadalmi  elvardsokat  egyarant  tapasztalja, s  probalja a  gyerek
személyiségfejlédésének szolgalatdba allitani. Maga az osztalyfonoki ora olyan
helyszin, ahol lehetséges a pedagdgus és a gyerekek kozvetlen taldlkozasa, s nemcsak
egy-két személy, hanem az egész osztalykozosség egyiittes formalasara, nevelésére
nyilik lehetéség direkt és indirekt nevelési modszerekkel egyarant, figyelembe véve a
kompetencia alapu oktatds szempontjait. Az koz0sségi nevelés ordk keretén beliil is
érvényesiil a kommunikéciés készség, a logikus gondolkodas, a problémamegoldd .

gondolkodés gyakorlasa

AZ OSZTALYFONOKI MUNKAKOZOSSEG CELJAI

,Néztél mdr gyerekszembe? Pdr éves gyerek szemébe. De nem ugy felszinesen, ahogy mi

egymdsra néziink - hanem komolyan. Kivdncsian. Mélyen. (...) Edenkerti tekintet ez.

Zavartalan békés. Tiszta. Es... boldog? Igen, boldog. De nem ugy, hogy érémteli, hanem ugy,
hogy egységben él 5Gnmagdvai: egy olyan vildgbdl néz, ahol nincs még hasadtsdg, drama, -

ahol a lélek még nem koszos.”



Mi mas is lehetne a célunk, mint a gyermeki vilag fent emlitett zavartalansédgéanak,

fenntartisanak eldsegitése az iskolaban is.

Am ehhez t3bb és kézzelfoghatébb célok szitkségesek.
Céljaink:

pedagogiai egységlink erdsitése

dsszehangolt munka az osztalykozosségekkel, szaktanarokkal, az iskola tébbi
munkak6zosségével és a vezetdséggel

tarsadalmi igényéknek megfelel6 osztalyfonoki munka kialakitésa, mely
megfelel pedagdgiai céljainknak és a gyermekek egyéniségének is

egységes nevelési elvek megfogalmazasa és azok megvaldsitasa

hozzdsegiteni didkjainkat ahhoz, hogy felismerjék az értékeket, ,a szépet”
csaladi hattér feltérképezése .

jol miikods, elfogadd, stabil és egyiittmiikddd osztalykézdsség kialakitasa
hozzasegiteni diékjainkat ahhoz, hogy megtalaljak helyiiket a kisebb-
nagyobb kozosségekben

hatékony konfliktusmegel6zes, konfliktuskezelés

az egészséges életmdd szemléletének kialakitasa, karos szenvedélyeket

elutasitdszemlélet kialakitasa

FELADATOK

Koz6sségformalas

Az osztilykirandulas szervezése, a szabadidd egyiittes eltdltése, a
rendezvényeken vald kozos megjelenés, esetleg kozds szervezés, mind- mind a
jo osztalykozosség kialakuldsat segiti el6.

Iskolank idén is folytatni kivanja az orszadgos Boldogsagora Programot.



Egylittm(ikodés

Szaktanarokkal, tanuloszoban 1évé pedagogusokkal, sziilével, SZM tagjaival,
gyermekvédelmi  feleldssel, iskolapszichologussal, didkonkormanyzattal,
gyermekorvossal,  védbénbvel, - Onkormanyzattal,  kiilsés  el6adokkal,
intézményekkel.

Intézményen belil:

> Fontos, hogy az osztalyf6nokok a mindennapos informalédas igényével

forduljanak az osztalyban tanito szaktanarok felé, akik olykor tobb id6t
is eltdltenek egy-egy osztalykozosséggel, mint maguk az osztalyfénokok.
Az 6sszehangolt munka és a pedagdgiai "egységiink er@sitéséhez ez a
kommunikacié elengedhetetlen.

A tanulészobdn részt vev8 tanuldk munkajardl, magatartasard! is
informaldédnia  kell az  osztalyf6néknek, hogy alaposabban

megismerhesse a gyermeket.

A szil8i hattér és a csaldad megismerése és a gyermek érdekeinek
képviselése céljabol feladatunk a csalddok valésagot tartalmazd
dokumentdlt ldtogatasa is. Utemezett és rendkiviili szilGi értekezletek
tartdsdval, a szul6i munkakozosséggel valé kapcsolattartassal is az
egyuttmikodést erdsitjik.

Tervezett sziil6i értekezletek.

A gyermekvédelmi felel6s munkdja nagyban segiti munkankat a
hitranyos helyzetli tanulok Ggyeinek intézésében, helyzetiik
megismerésében.

A didkdnkormanyzat m(ikodését az osztalyfénokok és az osztaly a
legratermettebb didkok delegaldsaval segitik el6. Az altaluk szervezett
iskolai  programokon, rendezvényeken valé részvételre az
osztalyf6nokoknek agitdlnunk kell a tanuldinkat a kozos élmények, s az
egylttm(ikodé osztalykozosség kialakuldsa érdekében.

A rendszergazdaval valé egylttm(ikodés: az osztalyok altal dsszeallitott
mdsorok iskolai hangositasahoz sziikséges eszktzoket, technikai hatteret

biztositja.



Intézményen kiviil:

» A gyermekorvosi és véddndi kapcsolattartas alapja az egészségnevelés

témakorének.

Konfliktuskezelés

A konfliktusok megel6zésének érdekében hatékonyabba kell tenniink a diak-
didk, s a didk-pedagogus kozti egymast tiszteletben tarté kommunikaciot.
Fontos a konfliktuskezeld technikdk alkalmazasanak elsajatittatasa.

Az idei tanévben a konfliktusok kialakuldsanak megel&zését és kezelését célzott
foglalkozdsokkal, megbeszélések lehet6ségének biztositasaval is el&segitjlik

majd.

Ellendrzés y

A kiegyené;’;lyozott és alkotd munka légkorének eléréséhez és megtartasahoz
kdvetkezetesebben kell alkalmazni és betartatni a Hazirend el§irdsait. Ezen
szabdalyok fellilvizsgdlata, aktualizdldasa is az osztalyf6noki munkakézosség
feladata . Az osztalyfénoki ellendrzés kiterjed tehat a mulasztasokra, késésekre,
igazolasokra, 6rai és tandran  kivili magatartasra, ruhazatra,
gondozott/gondozatlan kilsére (smink, stb.) felszerelés teljességére (rajz,
testnevelés, matematika, stb.), az elektronikus naplé ellendrzésére, a
tanulmanyi eredmények romldsdnak okaira. Az észlelt problémak hatékony
kezelése érdekében~értesitji]k a sz(il8t, majd iskolank gyermekvédelmi felelGsét,

akivel kozosen feljegyzést-készitiink.

Sziil6i hazzal valé kapcsolattartas

Intézményi szinten: szUl6i értekezletek, fogaddorak tartasa, illetve
osztalyszinten: csalddlatogatas, -kiilonos figyelmet forditva az intézményi
féorumokon meg nem jelend sziil6k, gondviselSk esetén. Igazolatlan hianyzaskor
a hidnyzas okanak feltarasa, a szilkséges értesitések kézbesitése, intézkedések

megtétele.



Tajékoztatas, értesités

Az iskola rendjérdl valo, idejében torténé szllGi és tanuldi tajékoztatas aziskolai
munkat gordulékennyé, hatékonyabba teszi. "Ennek elsédleges féruma a
kozpontilag kiadott értesitések. A Kréta rendszer lehet8séget biztosit az
elektronikus izenetkiildésre, tajékoztatdsra a sziilSi haz felé.

Az osztalyfénok a mulasztasokrdl, az igazolatlan hidnyzasokrol, statisztikakrol,
eredményekrdl, jutalmazasokrdl, bintetésekrél, a hazirend megsértésérdl
kdvetkezetesen iitemezett értesitéseket készit érintettségi kért6l fiigg6en
sziil6knek, érintett szakembereknek, szervezeteknek, intézménynek,
nevel6testiiletnek, iskolavezetésnek. .

Az osztalyfénok tajékozddik az osztélyaba jaré SNI-s és BTMN-es tanuldkrél, és
az osztalyban tanitd szaktanarok szamara informaciokat kozvetit.

E-naplé vezetése, hidnyzasok kdnyvelése

A Kréta rendszer hasznalatat folytatjuk az idei tanévben is.

Tanmenetek, munkatervek készitése
A Pedagdgiai Programban meghatéarozott szempontok szerint torténik mindkét

dokumentum készitése.

Beszamoldk, statisztikak készitése
A Pedagégiai Programban meghatdrozott szempontok_szerint. Elkészitése
egységessé teszi dokumentdcidnkat, segitve annak attekinthet6ségét,

ellendrzését is.

Ertékelés
Az osztaly félévi, év végi munkajanak, kozosségének értékelése; szorgalom és
magatartds havi, félévi, év. végi értékelése a nevelGtestiilet véleményének

figyelembevételével.



Kiilsés eléadék meghivdsa: védéné, iskolarenddr, tovabbtanulassal, illetve egyéb

szakmai kotddéssel kapcsolatos szakemberek

Esztétikus, baratsagos osztalytermi dekoralas koordinalasa, az osztalyterem

rendjének megtartatasa

Nem iskolai szinten torténé megemlékezések tartdsa az osztalyfénoki oran

Témahetek programjainak segitése, a tanuldk dsztdnzése

Iskolai iinnepségek, m(isorok 06sszedllitidsa, probarend készitése, prébak

lebonyolitasa



Hoénap Tevékenység Felelos
A leendé els6sok Szatmariné Csécsi Andrea,
csaladlatogatasa Lérinc Brigitta
Iskolaba hivogato
Augusztus A leendd els6 osztalyos
tanulOk szamara szervezett
jatékos foglalkozasok.
Csibetabor
Termek rendezése Tanitdk, osztalyfonokok
Tanévnyité linnepség 1-5. o. osztalyfonok:
Szatmariné Csécsi Andrea,
Loérinc Brigitta
és Rasztoczky Emese
Szeptember Szakemberek

Az els6 osztalyosok sziirése

Palacsintasnap az évodéban

TMO program 7-8. o.

Oszi kirandutis
Papirgy(ijtés

Tanmenetek elkészitése,
kiegészitése

Torzslapok, naplok
megnyitasa

Sziiléi értekezletek
Orszagos levelezd versenyek
Allatok vilagnapja-A vilag
legnagyobb tandraja

A magyar népmese napja
projekt :

Matalent mérés 5.0.

2025 méteres futds-
szeptember 27. Magyar

Diaksport Napja

Szatmariné Csécsi Andrea,
Lérinc Brigitta

Hédiné Gazsi Méria Agota

Tanarok, tanitok

Tanitok, tanarok

Tanitok, tanirok

Tanitok, tanarok
Tanitok, tanarok

Szatmariné Csécsi Andrea,

.Loérinc Brigitta, Arnéczki

Antonia

Horvathné Kovacs Valéria,
Okszimec Timea

Hoédiné Gazsi Méria Agota

| Tudasbajnoksag levelezés

verseny

Mesehét az 6vodaban

szakos tanitok, tanarok

Alsos osztalyfonskok




Oktober

November

December

A zene vilagnapja
DOK alakulé iilés

Bihari Sandor sirjanak
gondozasa

Id6sek koszontése

| Rasztéczky Emese

Lipa Timea

4. osztaly Szatmariné Csécsi
Andrea

Megemlékezés oktober 6. Lipa Timea

1956. oktober 23. linnepi Rasztéczky Emese

miisor

Bébszinhaz Alsos tanitok B
Nyilt tanitasi nap Szatmariné Csécsi Andrea,

Hulladékesdkkentési hét

Martonnapi felvonulés

Egészséghét-mézes, zOldség
Bébszinhéz

Lérinc Brigitta, tanarok,
tanitok

Tanitdk, tanarok
Tapit(')k

DOK Szatmariné Csécsi
Andrea

Lipa Timea

Tanitok, tanarok

[ Januar

Adventi gyertyagyujtas
Mikulés
Karcsonyi iinnepségek

projekt
csaladinap

8. oszt. jelentkezése az
irasbeli felvételi vizsgara

Betlehemezés-intézmények
koszontése

1-8. osztaly

2. osztaly, tanitok

Tanitok, tanarok

8: osztalyfénok ’
Hoédiné Gazsi Maria Agota

3. osztaly , Szatmariné
Csécsi Andrea

” l\zlgyar kultira napja

Félévi sziildi értekezletek
Féléves értékelés

frasbeli felvételi vizsga

Lipa Timea
Osztalyfonokok
Osztéalytanité tandrok,

tanitok

Hoédiné Gazsi Maria Agota




Osztalyozo értekezlet
Tanévzaré linnepseg

Dokumentumok rendbetétele

Februar Farsangi projekt Tanitok, tanarok
Kiszebab készités 1.-3. osztaly
8. osztalyos jelentkezési Hoédiné Gazsi Méria Agota
lapok tevabbitasa
Iskolaszentelés osztalyfonokok

Marcius Pénz7 3-7. 4-8. osztaly | Tanitok, tandrok
Marcius 15. projekt Rasztéczky Emese
Unnepi miisor
Tavaszi tira-Széekely Tanitok, tanarok
Bertalan tura '
Levelezos versenyek Tanitok, tanarok

A;rilis Hézi versenyek szervezése 1-2. osztaly- tanitok

Aprok szava mesemondo Szatmariné Csécsi Andrea
verseny
Nyuszivaré jatszohaz Lorinc Brigitta y
A nagycsoportosok Szatmariné Csécsi Andrea
latogatasa az 1. osztalyban Lérinc Brigitta.
Digitalis témahét aprilis 24- | Szatmadriné Csécsi Andrea
28
Korzeti versenyeken vald tanitok, tanarok
részvétel
Sulivaro sziildi értekezlet Horvathné Kovacs Valéria
Fenntarthat6sagi témahét Szatmariné Csécsi Andrea
aprilis 20-24.
Beiratkozas 23-24 Horvathné Kovacs Valéria

Maijus - -
Anyak napja 1.-8. évfolyam
Nyilt tanitsi 6rdk Osztalyfonskok
Osztalykirandulasok
Gyermekhét projekt Tanarok, tanitok

' Jtnius Az éves munka értékelése

Tanitdk, tanarok




Kapcsolat a sziilokkel

Osztalysziil6i értekezletek

2025. szeptember 16. 2026. januar 2026. janius
1-3. évfolyam- szeptember 16.

2-4. évfolyamon — szeptember 16.

5-6-7-8. évfolyam szeptember 16.

Csaladi napok

Projekt hét

Karacsony

Fogado napok, fogadd érak

A fogadénapokon kiviil minden pedagdgus havi rendszerességgel 1 6ra fogad6orat tart, amirdl a tanév
elején értesiti a sziiloket.

A személyes kapcsolattartés része, hogy az osztalyfénskok sziikség szerint csaladlatogatasokat
végeznek. ‘

3.sz. melléklet



KISGYORI ALTALANOS ISKOLA
OKO MUNKATERY

OKOISKOLA
2025/2026



ngyorz jl[tallmos Is@o[a

Iskolank 2025.09.01-2028.08.01. id6tartamra elsé alkalommal nyerte el az Okoiskola cimet.

A Cim viselésével Hazank ¢és a Karpat-medence természeti 6rokségének védelme, a
fenntarthatésagra nevelés egész intézményes megkozelitése melletti elkdtelezddésiinket
nyilvanitjuk ki.

A munkacsoport tagjai:

Intézmény-vezetd

Munkak$zosség vezetok

Kapcsolattarto

DOK vezet

Tanitok, tandrok ’
Technikai dolgozok

Célkitiizéseink:

A didkok kornyezettudatos magatartasénak fejlesztése.

Megértetni a fogyasztds €s a kornyezeti er6forrasok kapcsolatat, a fenntarthaté
fogyasztas elvét, a tudatos fogyasztoi magatartas lényegét. Hangstlyozni a fenntarthaté
fejlédés fontossagat. . .
Anyag- €s energiatakarékossdg, az ujra felhasznalas és tijrahasznositas, valamint a
szelektiv hulladékgytijtés népszeriisitése.

Komyezetkimélé anyaghasznalat, tudatos takarékossidg anyagokkal, termékekkel,
vizzel, energidval.

Eletmédjukban a természet tisztelete, a felelésség, a kornyezetl karok megelézésére
valo torekvés valjék meghatarozova.

Felelosség kialakitdsa a sziikebb és tagabb kdmyezet megovasanak érdekében.
Egyiittmiikddés a vérosi énkormanyzattal, a sziilékkel, a tarsadalmi szervezetekkel.

Feladataink:

A kornyezetvédelmi vilagnapok alkalmaval programok/vetélkeddk szervezése.
Csatlakozés az orszagos szintli z6ld mozgalmakhoz.

Az Gjrahasznosithat6 hulladékok gytjtése.

Kapcsolat kialakitdsa a DOK-kel.

Kiils6 kapcsolatok keresése.

A sziilék folyamatos tajékoztatdsa az OKO programokrél.

A sziilék bevonssa az iskola OKO életébe.



Esemény

Datum

Felelos

Okoiskolai
megalakuld
munkaterv
elfogadtatasa

munkacsoport
lilése, éves
clkészitése és

; szeptember 1. hete

| Ry
Energia Orjarat
‘| megszervezeése

Okszimec Timea

szeptember 1. hete

OKO szakkér meghirdetése

aeﬁember 1. hete

Okszimec Timea

Okszimec Timea

Kapcsolatok kialakitdsa, | folyamatos intézményvezetés
egylttmitkédési szerzodések
kotése  fenntarthatésaggal
foglalkozo szervezettel - - !
Az iskolaudvar gondozisa, @ folyamatos OKO csoport
szelektiv hulladékgytijtés
OKO falitjsag meghjitisa folyamatos ) 'Okszimec Timea
Takaritasi vildgnap | szeptember 3. szombatja | OKO csoport
| (szémétszedési vildgnap) | (szeptember 20.) |
Eurépai autémentes nap szeptember 22. OKO csoport

. Magyar Diaksport Napja | szeptember 26. Hédiné Gazsi Méaria Agota

Kutatok ¢&jszakdja szeptember 26-27. Hédiné Gazsi Méria Agota
. A tiszta hegyek napja szeptember 26. OKO csoport

Oszi nagytakaritas- csaladi | szeptember intézményvezetés

nap o - N I
' DOK alakul iilés | oktdber 1. hete Lipa Timea

Az 3llatok vilagnapja oktober 4. ' OKO csoport

A természeti katasztrofak | oktéber maésodik szerddja  OKO csoport

csokkentésének vilagnapja | (oktéber 8.) _

Foldiinkért vilagnap _oktdber 21. OKO csoport
Hulladékcsokkentési hét oktober vége osztalyfonskok
Hulladékgytijtés ' oktdber vége osztalvfonokok

Takarékossagi vilagnap oktéber utolsé munkanapja | OKO csoport

| (oktober 31.) B

Egészséghét november osztalyfénoksk

Nyilvénos eléadas november Okszimec Timea

megszervezes, meghivott

eldaddval, fenntarthatdsag

témaban. .

A Tisza  élovilaganak | februar 1. OKO csoport
_emléknapja - I

A vizes élohelyek napja | februar 2. | OKO csoport

LPENZ7”  pénziigyi és | marcius 2-6. kozott munkak6zdsségvezetok
. vallalkozdi témahét B |




Kisqydri Altalinos Iskola

. - e,

Energiatakarékossagi marcius 6. OKO csoport
vilagnap _ B
A viz vildgnapja marcius 22. | OKO csoport

f Digitalis Témahét marcius 23-27. kdzott munkakdzdsségvezetok
A Fold 6raja (20.30-21.30) | marcius 30.  OKO csoport

Fenntarthatdsagi Témahét | aprilis 20-24. k6zott munkak6z8sségvezetok
A Fold napja B aprilis 22. OKO csoport ]
A méhek napja | aprilis 30. OKO csoport B
Madarak és fak napja | majus 10. OKO csoport

| Nemzetkoziklimavaltozasi majus 15. OKO csoport

" nap - ) ' o

" A méhek vildgnapja ~ madjus 20. OKO csoport |
Kormyezetvédelmi vildgnap | junius 5. OKO csoport -
Osztalykiranduldsok | junius B osztalyféndkok
Munkakozosségi- | junius intézményvezetés
megbeszélés az éves munka ,
értékelése |

Kisgyor, 2025. szeptember 1.

Készitette:  mce [ -Ellenérizte: o) o Ay [ BTALEN
(o) (@)
A 7 4
Okszimec Timea - Selmeczki Zolténnég oy
<
OKO iskolai kapcsolattarté igazgatd



A DIAKONKORMANYZAT
MUNKATERVE

2025-2026.

Késiitette: Lipa Timea



Iskolank didkonkorményzata elsGdlegesen a tanulok érdekeinek képviseletére jott létre.
Jogvédelmi  funkcidja mellett azonban fontos szabadidés  programszervezési,
kozosségszervezdi tevékenysége. Tervszerli program kialakitdsaval fogalmazzuk meg
miiksdésiink f6bb iranyelveit. A DOK &nallobba teszi a didkokat, valtozatosabba a didkéletet.

Nem lehet elég koran kezdeni a gyerekek, didkok demokracidra nevelését. Az iskolai
demokricia elképzelhetetlen egy olyan szerv nélkiil, amely a didkok érdekeit képviselni tudja
a neveldtestlilet és az iskola mas szervei felé.

Programjainkat a hagyomanyok &poldsaval, ugyanakkor 1uj feladatok, célok kitizésével
tervezziik.

Ahhoz, hogy a didkénkormanyzat megfeleléen miikodjon elengedhetetlen, hogy a didkok
ismerjék és tudjak alkalmazni a tanuldi, a didk Snkorméanyzati jogokat. A jogok ismeretén tul
" tisztaban kell lenni azzal is, melyek a didkonkormanyzat feladatai az iskolaban.

A torvény szerinti elsdrend feladata az érdekképviselet, am a gyakorlatban az iskolai élet és
programszervezd szerepe érvényesiil leginkabb. Ehhez azonban elengedhetetlen, hogy a
didkonkormanyzat megkapja miikdéséhez sziikséges informacidkat, eszkdzoket.

A ‘didkok javaslata alapjan keressiik azokat az ij elemeket, amelyekkel még vonzobba,
tartalmasabba tehetjilk programjainkat. A didkok tobb 6rémét lelnek az altaluk szervezett
programokban sikerélményekhez juttatja mind a programot el6készité, mind az abban részt
vevo tanulokat.

A DOK 6néllébba teszi a diakokat, véaltozatosabba teszi a diakéletet. A didkok javaslata alapjan
keressiik azokat az Uj elemeket, amelyekkel még vonzobbd, tartalmasabba tehetjiik
programjainkat. A tanulok tobb Orémét lelnck az Aaltaluk szervezett programokban,
sikerélményhez juttatjia mind a programot el6készitd, mind az abban részt vevé gyerekeket.

Hézirendiinket minden tanév elején feliilvizsgaljuk.

Minden hoénapban didkgytilést tartunk, ahol tdjékoztatjuk iskoldnk tanul6it a didktanacs
munkajarol, az éves programokrol, beszamolunk az eltelt id6szak eseményeirdl, illetve az
el6ttiink allé feladatokrol.

Célunk:

e Tartalmas iskolai élet kialakitisa a nevelStestiilet timogatdsdval. A tanévet akkor
tekinthetjiik sikeresnek, ha a hagyomanyos rendezvények, iskolankban szokassa valt
programok mellett 0j elemekkel is gazdagithatjuk a mindennapokat.

e Az intelligens kommunikéci6 és a Hazirend hatékony betartdsa érdekében, valamint a
tanulok kozosségi tevékenységének: Gsztonzésére segitjiik az osztalyfonski
munkakdzosséget.

e Részt kivanunk véllalni a projektek és a témahetek lebonyolitasiban, akar 6nallo
programokkal is.



e Az als6 és fels6 tagozatos didkok szabadid6s programjainak dsszehangoldsa, egységes
éves munkaterv elkészitése, a projektek és témahetek programjainak kozos tervezése.
-e  Kornyezettudatos gondolkodasra nevelés
e Empatiara, tolerancidra, szocialis érzékenységre nevelés
e FEgészséges ¢letmddra nevelés

A diakénkormanyzat mGkoddési teriiletei, feladatai:

1. A tanulok érdekeinek képviselete az iskolavezetésben, a nevelbtestiiletben és az
iskolak6zosségben.
2. A didkok mindennapi életének megszervezése, az iskola belsé kommunikacis
csatornai: _
e Az iskola folyosdjan clhelyezett hirdet6tabla szerkesztése
e A didkok folyamatos tajékoztatasa programokrol, rendezvényekrdl és az ket
érint6 iskolai eseményekrol a hirdetések megszervezésével, didkgytilések
alkalmaval.
e Osztalydonkorményzatok rendszeres bevonasa az osztalykozosségeket érintd
feladatokba.
3. A tarsadalmilag hasznos munkdk iranyitsa:
e papirgyljtés
e hasznos elem gytijtése folyamatosan
e hulladékgytijtés akcioszerlien — ,, Te szedd!”
4. Kulturalis rendezvények segitése:
¢ iskolai linnepélyek
¢ rendezvények, kidllitdsok, kozosségi szabadidds programok szervezése
e Diaknap .
e Iskolai projektben és témahétben vald részvétel
5. Sportrendezvények, kirandulasok, turdk lebonyolitasa
6. Egyéb tevékenységeink: )
e versenyek (tanulményi, sport) lebonyolitasaban valo részvétel -
e Koz0s programok iskolan kiviili szervezokkel.



Szervezeti felépités

Diakénkormanyzatot segité tanar: Lipa Timea

Diaktanacs titkar: Olah Réka

Diaktanacstitkar-helyettes: Berkes Barbara

Osztalytitkarok-helyettesek:

5.-6. osztaly: Lecsé Lilla Boroka, Selmeczki Kinga

7-8. osztaly: Berkes Barbara, Olah Réka

Eves munkaterv

Szeptember

Alakulé iilés: vezetdség megvalasztasa, az éves munkaterv megbeszélése, -
programjavaslatok

Papirgytijtés

Népmese napja megbeszélése, elokészitése

Szakmak éjszakaja

Plakatok készitése a programokrol

Oktober

DOK gytilés: a szeptemberi programok megbeszélése

Oktdber 2.: Piros Lap Nap, Egy teljes tanév bantalmazas! nélkiil programban
valé aktiv részvétel

Zene vilagnapja

Megemlékezés az Aradi vértanukrol

Takaritas hete, szervezés, lebonyolitds

Oktober 23-i megemlékezés megszervezésének segitése



November

e DOK gyiilés: az oktoberi események atbeszélése, az eléttiink 4llé programok
megbeszélése '

e Plakatok készitése a programokrdl

e Bihari Sandor sir rendezése, koszoru elhelyezése Halottak napja alkalmabdl

e Marton nap-lampés felvonulas, a rendezvény segitése

e Egészségnap szervezése

December

e DOK gyiilés: a novemberi események értékelése, az elttiink all6 feladatok
megbeszélése

e Plakatok készitése a programokrdl

e Mikulas linnepségek szervezése — osztalyprogramok

e Osztalytermi kardcsonyi dekoraci6 verseny lebonyolitésa

e Adventi témahét, Adventi gyertyagyujtas segitése

P

e Iskolai karacsonyi iinnepség

Januar

e DOK gytilés: az elmult 4 honap eseményeinck értékelése

e Plakatok készitése a programokrol

e Magyar Kultlira hete — programok segitése

e ,Legrendezettebb, legtisztabb osztaly", mely egész évben milkdd program és
a tanév végén torténik az eredményhirdetés jutalmazassal egybekotve

Februar

e DOK gylilés: az el6zd honap eseményeinek értékelése
e Plakatok készitése a programokrol

e Farsang

e Sziil6i munkak6z6sség tamogatasa, miisor

Marcius

e DOK gytilés: a februari események értékelése
o Plakatok készitése a programokrol



e A Viz vilagnapjanak el6készitése

e A Pénzhét projekt szervezéséhez a DOK is csatlakozik
e A Fold napjénak el6készitése

e Marcius 15-1 miisor megszervezésének segitése

Aprilis

e DOK gyfilés: el6zé hénap eseményeinek értékelése

o Plakatok készitése a programokrdl

o Koltészet napjanak eldkészitése

o Aprok szava mesemondd verseny lebonyolitasanak segitése

e DOK gyiilés: az el6z8 honap eseményeinek értékelése, a majusi teenddk
megbeszélése )

e Plakétok készitésea programokrol -

e Anyak napja megszervezésének segitése

¢ Madarak ¢és fak vilagnapja

¢ (Csaladi nap szervezése, amit a gyereknappal kotlink Ossze

Junius

e DOK gyiilés: az éves munka értékelése '
e Aballagés és az évzaro elokészitése, és a lebonyolitasban vald kdzremiik6dés
e Javaslatok a kovetkez6 tanévre



